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PERSONALE NON DIRIGENZIALE

PRODUTTIVITA' GENERALE 2015 NUM. BENEF. BUDGET AREA

SERVIZI TECNICI 55  €       66.066,29  €          1.201,21  €           482,73  €      1.448,18 26 21 8

6  €         7.858,43  €          1.309,74  €        1.226,46  €      1.317,31 6 0 0

AREA POLIZIA LOCALE 31  €       40.383,53  €          1.302,69  €           909,50  €      1.364,31 26 5 0

RISORSE FINANZIARIE 33  €       38.075,97  €          1.153,82  €           373,64  €      1.369,24 23 4 6

SERVIZI AL CITTADINO E ALLE IMPRESE 119  €     137.818,01  €          1.158,13  €           351,24  €      1.359,65 81 0 38

10  €       11.636,24  €          1.163,62  €           476,18  €      1.353,43 8 0 2

AREA AFFARI GENERALI E LEGALI 13  €       16.776,60  €          1.290,51  €           995,90  €      1.378,94 9 4 0

267  €     318.615,07 

I premi attribuiti sulla base dell'applicazione dei criteri generali del sistema premiante adottato dall'Ente risentono anche dell'effettivo servizio prestato in corso d'anno e del part time osservato.

Servizio

Servizio Protocollo 4 € 666,41

Servizio Gestione del Personale 5,92 € 555,66

Servizi Informativi 5 € 1.300,00

Servizi Economali (acquisto buoni basto) 1 € 672,18

Servizio Contratti 1 € 403,31

Servizi Comunicazione 1 € 672,18

Servizi Contabili 3 € 1.215,62

Servizio di direzione polo bibliotecario 2 € 643,35

DATI RELATIVI AI PREMI 2015 – distribuzione del trattamento accessorio e grado di 
differenziazione

COMPENSO 
MEDIO

COMPENSO 
MINIMO

COMPENSO 
MASSIMO

Quanti >= 90% 
del massimo

Quanti fra 90% e 
60% del 

massimo

Quanti < 60% del 
massimo

SERVIZI A DIPENDENZA DIRETTA DEL 
SINDACO

SVILUPPO RISORSE UMANE E 
ORGANIZZAZIONE

PRODUTTIVITÀ: ATTIVITÀ PER EROGAZIONE SERVIZI A FAVORE DI TERZI 
IN CONVENZIONE

Addetti 
Beneficiari

Compenso 
medio
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CAPI UFFICIO ALTRO

 €              915,00 61 16,39% 11,48% 13,11% 59,02%

NUM. BENEF.

SERVIZI TECNICI 6  €         1.721,52  €          1.291,14  €        1.936,71 97,33

1  €         1.291,14  €          1.291,14  €        1.291,14 98

AREA POLIZIA LOCALE 1  €         2.582,28  €          2.582,28  €        2.582,28 98

RISORSE FINANZIARIE 2  €         2.259,50  €          1.936,71  €        2.528,28 97

SERVIZI AL CITTADINO E ALLE IMPRESE 2  €         2.582,28  €          2.582,28  €        2.582,28 98

1  €         2.582,28  €          2.582,28  €        2.582,28 93

AREA AFFARI GENERALI E LEGALI 1  €         2.582,28  €          2.582,28  €        2.582,28 98

PERSONALE DIRIGENZIALE

Per l'anno 2015 non è stata ancora definita la quota di retribuzione di risultato spettante ai dirigenti

INDENNITÀ DI PARTICOLARI E 
SPECIFICHE RESPONSABILITÀ 2015 MEDIA PRO 

CAPITE
NUM. 

BENEFICIARI
FASCIA ALTA € 

1.920,00
FASCIA MEDIA 

€ 1.560,00

FASCIA 
BASSA € 
1.200,00

Inferiori ad € 
1.200 %

RETRIBUZIONE DI RISULTATO 
POSIZIONI ORGANIZZATIVE E AP 2015 COMPENSO 

MEDIO
COMPENSO 

MINIMO
COMPENSO 
MASSIMO

Valutazione 
Media (in 

centesimi)

SERVIZI A DIPENDENZA DIRETTA DEL 
SINDACO

SVILUPPO RISORSE UMANE E 
ORGANIZZAZIONE
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